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3 idées forces

» | g politique du RETEX
» | 'acculturation
» | e RETEX, I'affaire de tous

» Quverture : quelle communication?



La politique du RETEX

» Volonté forte du DDSIS et des cadres supérieurs ;

» | &qgitimité ;

» | e RETEX doif étre un atout dans la quéte de I'évolution
continue ;

®» Accompagnement des plans d’actions
= Garantir un retour




L'acculturation

» Pédagogie ;

le RETEX doit renforcer chacun et non I'affaiblir
®» |mportance de |la Transmission ;

outil de la culture professionnelle du pompier

» Creer la volonté du partage ;
®» sypprimer le jugement ;
Créer un climat de confiance




Le RETEX, |'affaire de tous

» Projet transversale ;

Pas forcément porté par I'opération (exemple CHSCT)
» Exemplarité des cadres ;
» Accessible a tfous, dans tous les domaines




Quelle communication@

Une opposition forte entre I'envie de faire profiter le plus grand
nomire tout en protégeant le SDIS




